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看護部長挨拶 

                                        

 皆様、はじめまして。北晨会 恵み野病院から看護部の紹介をいたします。 

恵み野は、札幌と千歳の間に位置する恵庭市にあります。恵庭市は、花・水・緑に囲まれた豊か

な自然環境を有し、かつ充実した都会機能を兼ね備えた道央の中核都市です。「ガーデン

シティ」として有名で、病院の近隣には２０２４年に「都市公園等コンクール」で最高賞を受賞

した「はなふる」があります。また、２０２３年にオープンした「エスコンフィールド北海道」まで車で１５分

と近く、楽しみながら落ち着いて過ごせる魅力的な街です。 
 

恵み野病院は、公的病院を持たない恵庭市で、最も多い診療科とベッド数を持ち、急性期医療に

取り組んできた一般病院です。看護部は、病院理念である『やさしさと温もりのある医療・介護の実

践』のもと、根拠にもとづいた看護実践と、患者さんの思いを尊重し、心に寄り添う看護を実践してい

くことを目指し、日々研鑽を重ねています。 

また、急性期医療の側面から地域包括ケアシステムを支えるという役割も担っていますので、チーム医

療の要として看護師主導のもと、退院支援システムを導入し、多職種と情報の共有化やカンファレン

スの充実を図ることにより、患者さんが安心して住み慣れた地域で暮らせるよう体制を整備していると

ころです。 

北晨会グループには、病院のほか、クリニックや在宅に近い老人保健施設や訪問看護ステーション等

の施設も有していますので、様々な診療科から在宅までと幅広い経験を積むことができるフィールドが

あります。またキャリアアップのための助成制度も充実していますので、幅広い視野を広げることによりス

ペシャリストとしての方向性を見いだすことも可能です。 
 

是非、この恵庭の地で、私たちと一緒に地域に根ざした「やさしさと温もりのある看護」を実践してみま

せんか。一度、見学にいらしてください。お待ちしています。 

                                              阿部 扶実子    

 

                                                               

 

 

 

 

 

 

      

 

 

                    
「はなふる恵庭」 

期待する看護師像 

１．相手の立場を考えて行動できる 

２．いろいろな状況・条件下で仲間と協働し、創意工夫で良い看護に向けて努力することができる 

３．自ら選んだ職業への誇りを忘れず、学び・高め・自分の夢達成にチャレンジし続ける 
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１．看護体制     ７対１入院基本料 （１５０床）、地域包括ケア病棟（４９床）                              

 

２．看護方式     固定チームナーシング、一部受け持ち制 

 

３．看護単位     ２Ｆ ： 脳神経外科、整形外科、泌尿器科・外科 ・・・・ ５０床 

             ３Ｆ ： 外科・消化器内科 ・・・ ５０床 

             ４Ｆ ： 地域包括ケア病棟 ・・・ ４９床 

             ５Ｆ ： 循環器内科・小児科・糖尿病内科・耳鼻咽喉科 ・・・ ５０床 

             外来 ・ 手術室 ・ 血液透析センター ・ 内視鏡センター  

 

              

４． 夜勤体制     ２交代制    ・・・   看護師 ３人～４人夜勤 、看護助手 1名 

５．勤務時間     日勤  ： ０８時４０分～１７時１５分 

             夜勤  ： １６時４0分～９時１５分 

 

６．看護体制    固定チームナーシング＋一部機能別看護 

 

７．リソースナース 

         ◇診療看護師（NP）            １名   

         ◇慢性疾患看護専門看護師        １名 

         ◇糖尿病看護認定看護師        １名 

         ◇感染管理認定看護師            ２名 

    ★ 各種、資格取得のための支援制度あり 

 

８．休暇      ☆ ４週８休制（毎月第２、４、５土曜日は休み）        

           ☆ 公休 1日（月 1回）                 

           ☆ 有給休暇は労働基準法に基づき規定あり       

           ☆ リフレッシュ休暇（勤続１年以上、年３日） 

           ☆ 年末年始休日（１２/２９～１/３）   
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９．特別休暇 

☆育児休暇 

☆子の看護休暇制度 5日間（有給の少ない場合に使用しています） 

☆介護休暇 

                                                              

１０．子育て支援 

   ☆ ２４時間保育（０歳児から学童まで）          

   ☆ 病児保育あり 

   ☆ 短時間勤務制度など 

      子育てやワークライフバランスに対応した多様な勤務形態あり    

                                   

１１．教育・研修 

  ☆ 新人教育計画は、教育委員会が中心となり計画・実施しています 

     画一的な研修ではなく、新人の課題に合わせて柔軟に研修をしています 

☆ 新人さんには、プリセプターが 1名ずつ付きます 

☆ 新人教育担当看護師は、プリセプターと新人をフォローします 

☆ 看護学生の実習も３校受け入れて、私たちの学習の機会にしています 

☆ 当院のラダー表に基づき、院内・院外において、必要な研修に参加できます 

（＾ｖ＾） 

 はじめは、みんな不安でいっぱい。でも 1人 1人の個別性に合わせてじっくりと指導を進めています 

 

１２．若草会   看護部では、若草会という互助組織があります。活動としては、研修受講費 

助成、学会参加助成、看護研究発表会、院内看護研修会、図書管理などの

運営を行っています。 

 

１３．北晨会行事 

    ✿北晨会研究発表会 

    ✿北晨会忘年会 

 

１４．北晨会親睦会（病院職員互助会） 

    ✿ 4月  新人歓迎会（ボーリング大会） 

    ✿ 8月、9 月  納涼会（ビール園など） 

    ✿10月～ 歓楓会 

                        

                                     

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆新入職オリエンテーション 

☆前期ローテーション研修 

☆看護技術研修  

 

 

 

☆夜勤前研修 ☆看護技術研修 持続注入ポンプ 

☆3 か月フォローアップ研修 ☆看護倫理研修 

☆看護記録と看護過程研修 

☆アセスメント研修   

☆認知症看護 

☆事故防止研修① ② 

☆看護必要度研修 

☆6 ヶ月フォローアップ研修 

☆逝去時の看護 

☆創傷治癒過程 ストマ研修 

☆感染管理 ☆多重課題研修 

☆後期ローテーション研修 

☆9 か月フォローアップ研修 

☆事故防止研修③ 

☆振り返り研修 

   修了証書授与 

 

 

 

   ☆ケーススタディ研修 全 3回 

   ☆事故防止研修 

   ☆倫理研修 

   ☆看護記録研修 

①感染予防 ②バイタルサイン ③体位変換・移動・移乗 ④口腔ケア・食事介助 

⑤内服 ⑥褥瘡予防 ポジショニング ⑦膀胱留置カテーテル挿入 ⑧静脈血採血  

⑨注射（皮下・筋肉内・静脈内注射、点滴・側注）⑩急変時の対応・BLS ⑪酸素療法 

5 月 

6 月 

7 月 

8 月 

9 月 

10 月 

11 月 

12 月 

1 月 

4 月 

2 月 

2 年目へ 

恵み野病院 新人教育の特徴 

☆プリセプターシップ  

1 人の新人に 1人以上のプリセプター 

☆病院全体で取り組む体験学習のローテーション研修 

☆すべて勤務時間内で行う集合研修 

☆4月～8月は週 1回のペースで基礎看護技術研修 

 

☆集合研修は同期全員が集まるリフレッシュできる機会 

☆知識の確認と実践に繋がるシミュレーション 

☆やさしいことから難しいことへ段階を踏んで一歩一歩 

2年目看護師さんへのフォローアップ 

☆2年目担当フォロー者が付く 

☆1年目で到達しなかった技術の習得支援 

☆メンバーシップの発揮に向けた研修 

☆重症患者ケアの実践に向けた現場教育 

 



 

静脈血採血
体位変換

新人看護
職員研修

BLS

☆日勤の時間で研修

☆4月∼６月週１回

看護技術研修

☆研修後に部署で

すぐ実践

ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ

薬剤師さんも協力

☆夜勤が始まる前に

夜勤前研修あり

☆３か月ごとに

ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修

☆ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ研修

でﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ

院内

ラダー別
研修

ｸﾘﾆｶﾙﾗﾀﾞｰ別

eﾗｰﾆﾝｸﾞ採用

自分の好きな
時間で学習

3年目先輩看護師

看護倫理

ナースマン

認定資格助成
制度あり

☆地域で最も多い

救急搬送件数

☆急性期ケアから

退院支援まで

地域密着看護



 202８年４月採用 新卒看護師募集要項 

 

対  象 

 

２０２８年に卒業し、看護師の免許取得見込みの方 

募集人数 8 名 

雇用形態 正職員（変則 2 交代制） 

勤務体制 病棟勤務（変則 2 交代制） 

日勤 ： ８：４０～１７：１５ 

夜勤 ： １６：４０～９：１５  

※病棟により遅出勤務あり 

必要書類 ①履歴書（ホームページより新卒用履歴書ダウンロード可能） 

②卒業見込み証明書 

③成績証明書：： 

④健康診断書（学校で実施したものの写し、4・5 月の採用面接の場合は 2 年次のもの） 

選考方法 面接 

受  付 電話またはホームページ見学・面接申し込み Web より受付いたします 

備  考 ＊インターンシップ、病院見学・説明会及び採用面接の日程は別紙案内をご参照ください 

＊職員寮あり（１DK,２DK） 新卒優先  

 

給与（新卒） 

給与 大学卒 257,100 円              専門学校卒業  244,100 円 

内
訳 

基本給  １８５，５００円     １８２，５００円 

資格手当 61,600 円（含処遇改善手当・ベースアップ手当：２年ごとに見直しあり） 

職場定着手当 10，000 円（毎年見直し） 

交通費 1,500～45,000 円（定期または距離により支給） 

そ の 他 

夜勤手当 15，000 円 / 1 回  

休日手当 2，000 円 / 1 回 

年末年始手当 5，000 円 / 1 回 

昇給 年 1 回  

賞与 年 2 回（6 月・12 月） 

加入保険 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険・退職金制度有（勤続 3 年以上・確定拠出年金制度） 

休   日 

休日 日、祝日、第２・第 4・第 5 土曜日、公休 

リフレッシュ休暇 3 日間（4/1 入社は初年度 1 日） 

有給休暇 最高 20 日間（勤続年数により付与日数変動）  ※初年度は１０日付与 

年末年始休暇 12/29～1/3（6 日間） 

年間休日実績 2025 年実績  124 日 

                                  社会医療法人北晨会 恵み野病院 



職員寮紹介
【外観】 【基本情報】 居間

物件名 センターヒル
1DKタイプ　18,000円
居間　　7.7帖
洋室　　6.0帖
2DKタイプ　21,000円
居間　　8.0帖
洋室①　4.2帖
洋室②　6.0帖
※いずれも水道代込

住所 恵庭市中島町4丁目1-14
恵み野病院まで
徒歩約10分
JR千歳線　恵み野駅
徒歩約10分 洋室 共同玄関のｾｷｭﾘﾃｨ

件築年 平成8年築
オール電化
共同玄関オートロック
クッキングヒーター
シャンプードレッサー
トイレ、風呂別
ウォシュレット
ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ回線（使用無料）
蓄熱式暖房機
電気温水器
バルコニー付き
駐車場無料

【見取り図例（1DKタイプ、2DKタイプ）】 キッチン回り 風呂場

洗面所・洗濯機置き場 トイレ

通勤時間

最寄駅

特徴・設備等

間取り別家賃

※写真の家財道具はサンプルです。入居の際はご自身での準備となりますのでご了承ください。

※部屋によっては若干間取りが異なる場合があります。

トイレ

収納

収納

収納

収納

居間

洋室①

洋室②

洗
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台
・
洗
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機
置
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・
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ン
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冷
蔵
庫
置
場

風呂場
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機
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房
機

バルコニー

2DKタイプ

トイレ
キッチン・冷蔵庫置場

洗濯機置場・洗面台

風呂場

居間
洋室

給湯器

収納

収納

暖房機
バルコニー

1DKタイプ



 
 

 

 

 

 
◇日程                                            

6 月 27 日（土） 

7 月 ２5 日（土） 

8 月 5 日（水）  

※上記日程で都合のつかない方は、随時個別対応 

致します。申し込みの際は、第１、第２希望まで 

記載してください。開催日程については、メール 

にて連絡いたします。必ず、メールを確認して 

いただくようお願いいたします。 

※各見学日の受付人数は 4 名まで 

 

 

 

   

◇採用面接については２０２７年４月頃より開始予定です。 

 ２０２６年１０月頃に面接日程をご案内する予定です。 

 

 

 

 

 

■恵み野病院ホームページよりお申し込み下さい。 

       URL：https://www.megumino.or.jp               

■電話  0123－36－7555（看護部担当：阿部）での予約も可能です。 

 

 

社会医療法人北晨会 恵み野病院 看護部 

202８年卒 恵み野病院見学＆説明会

先輩にしか聞けな

いリアルな話を聞

き出しちゃおう 

実習体験が少な

いから、卒後研修

の具体的内容が

知りたいな 

◇見学会スケジュール 10：00～12：00 

 ≪内容≫ ☆病院の特徴、看護部紹介 

        ☆院内見学 

        ☆先輩に「なんでも聞いていいよ」 

コーナー 

 

2028年卒 採用面接日程

https://www.megumino.or.jp/
https://www.megumino.or.jp/


インターンシップ
開催します！

実習じゃない★ 看護師としての自分を想像する

★日程

  第1回：2026年8月6日（木）9時~12時

  第2回：2026年8月13日（木）9時~12時

  第3回：2027年1月8日（金）9時~12時

  第4回：2027年1月14日（木）9時~12時

★対象：2028年3月卒業予定の看護学生

  ★内容：看護体験、施設見学

  ★申込締切：第1回2026年7月30日

   第2回2026年8月6日

第3回2026年12月25日

第4回2027年1月7日

※恵み野病院ホームページより申し込み
URL：https://www.megumino.or.jp/nurse/info/details/post-6.html

定員になり次第終了いたします。
インターンシップに来られる方へ

ユニホーム、シューズは臨地実習のものをご持参ください。

マスク着用をお願いいたします。

37℃以上の発熱がある場合はお断りしております。

集合時間：8時30分 正面玄関横総合案内前

※来院されましたら総合案内にてお名前を言ってください。

https://www.megumino.or.jp/nurse/info/details/post-6.html
https://www.megumino.or.jp/nurse/info/details/post-6.html
https://www.megumino.or.jp/nurse/info/details/post-6.html

